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OGLtOSZENIE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE:
1. Stanowisko:
e Specjalista ds. BHP
2. Wymiar etatu:

e 1/16 etatu obstuga Szkoty Podstawowej nr 3 im. J. Ch. Ruberga w Ledzinach
3. Wymagania niezbedne:

e obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innego niz Polska paristwa Unii
Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie umow
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego, przystuguje prawo
do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

e wyksztatcenie wyisze o kierunku lub specjalnosci w zakresie BHP lub studia
podyplomowe w tym zakresie

e minimum 1 rok stazu pracy w stuzbie BHP

e petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz petnia praw publicznych,

e niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

e nieposzlakowana opinia,

e posiadanie aktualnego szkolenia w dziedzinie BHP dla pracownikéw stuzby
BHP,

e biegta znajomosc¢ przepisow w zakresie BHP, p/poz., kodeksu pracy

4. Wymagania dodatkowe:

e Sprawne korzystanie z przepisow prawa i umiejetnos¢ wykorzystania ich
w praktyce,

e dobra znajomo$c¢ pakietu Office

e dobra organizacja pracy, dyspozycyjnosé, terminowo$é, sumiennosc

e umiejetnos$c pracy pod presjg czasu,

5. Zakres obowigzkow wykonywanych na stanowisku:



e prowadzenie szkolen wstepnych, okresowych dla wszystkich pracownikow
z dziedziny BHP oraz udzielania pierwszej pomocy,

e przeprowadzanie kontroli warunkdéw pracy oraz przestrzegania przepisow
i zasad BHP oraz p/poz. na wszystkich stanowiskach pracy,

e prowadzenie spraw zwigzanych z wypadkami w pracy oraz w drodze do pracy
i z pracy,

e sporzadzanieiprzedstawianie pracodawcy, co najmniej raz w roku, okresowych
analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy zawierajacych propozycje
przedsiewzieé¢ technicznych, organizacyjnych majacych na celu zapobieganie
zagrozeniom Zycia i zdrowia pracownikéw, poprawe warunkdw pracy oraz
zachowania wymagan ergonomii,

e wspotdziatanie w zakresie BHP z Panstwowa Inspekcjg Pracy oraz innymi
jednostkami— stosownie do potrzeb oraz nadzér nad realizacjg wydanych przez
nie zalecen i postanowien,

e udziat w dokonywaniu i aktualizacji oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach
pracy oraz opracowywanie kart ryzyka zawodowego,

e opiniowanie szczegétowych instrukcji dotyczacych BHP na poszczegdlnych
stanowiskach pracy,

e reprezentowanie pracodawcy przed organami kontrolujgcymi,

e oznaczenie budynkdw, obiektéw budowlanych lub terenu do przeprowadzania
akcji ewakuacyjnej i ratowniczej, zapewnienie osobom przebywajgcym w
budynku, obiekcie budowlanym lub ich terenie bezpieczenstwa i mozliwosci
ewakuacji,

e wspdtdziatanie ze spotecznym inspektorem pracy przy podejmowaniu dziatan
majacych na celu przestrzeganie przepisow BHP i przeciwpozarowych oraz
podejmowanych przez pracodawce przedsiewzieciach majacych na celu
poprawe warunkdow pracy,

e wykonywanie innych, niewymienionych powyzej zadan, wynikajacych
z rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby
BHP (Dz. U. 1997 nr 100 poz. 704 z péin. zm.)

Wymagane dokumenty:

zyciorys ( CV) — podpisany odrecznie,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (zatacznik nr 1 do
niniejszego ogtoszenia) — podpisany odrecznie,

list motywacyjny — podpisany odrecznie,

kserokopie dokumentdw poswiadczajgce wyksztatcenie,

kserokopie swiadectw pracy,

kserokopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach itp.

oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych,

oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgadu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku

Inspektor ds. BHP,



e zgode na przetwarzanie danych osobowych (stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszego

ogtoszenia)
e w przypadku osoby niepetnosprawnej kopia dokumentu potwierdzajacego

niepetnosprawnosc,

e wymagane dokumenty aplikacyjny (CV, list motywacyjny oraz kwestionariusz
osobowy) nalezy podpisac i opatrzy¢ klauzulg: ,Na podstawie art. 7 ust. 1 RODO
oswiadczam, iz wyraiam zgode na przetwarzanie przez Szkote Podstawowa
nr 3 im. J. Ch. Ruberga w Ledzinach reprezentowanym przez Dyrektora Szkoty
z siedzibg 43-143 Ledziny, ul. Hotdunowska 13 moich danych osobowych w celu
przeprowadzenia procedury rekrutacji na wolne stanowisko urzednicze. Powyisza
zgoda zostata wyrazona dobrowolnie i zgodnie z art.. 4 pkt 11 RODO i moie byé
wycofana w dowolnym momencie, lecz nie wptywa to na wainos$é¢ czynnosci
wykonanych przez jej wycofaniem”.

7. Informacja o wskainiku zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w jednostce:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej, oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych wyniosta 0%.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z nastepujaca adnotacjg "Nabér
na wolne stanowisko urzednicze Inspektor ds. BHP w terminie do 23.06.2021 .

do godziny 14.00 w sekretariacie szkoty.

Szkota Podstawowa nr 3 im. J. Ch. Ruberga
ul. Hotdunowska 13

43-143 Ledziny

Tel. 32216 75 24

lub przesta¢ poczta na powyiszy adres (liczy sie data wptywu do jednostki, a nie data
stempla pocztowego).

Dokumenty, ktére wptyna po wskazanym wyzej terminie nie beda rozpatrywane.

Regulamin  konkursu jest dostepny na stronie internetowej placéwki
sp3ruberga.edu.pl , oraz na stronie BIP Urzedu Miasta Ledziny.

8. Otwarcie kopert i ogtoszenie wynikéw
Otwarcie ofert i wybor kandydatéw do rozmoéw kwalifikacyjnych odbedzie sie w dniu
25.06.2021 r. Lista zakwalifikowanych kandydatéw zostanie opublikowana na stronie
BIP Urzedu Miasta Ledziny, oraz na tablicy ogtoszen i stronie internetowej szkoty

w dniu 25.06.2021.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne konkursu zostana telefonicznie

powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
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